ILAGEF, CE/SR

RECAP DU CE DU 20.03.24
RECAPITULATIF DES DECISIONS

Quick Facts :
* Poste de Rédacteur-rice du protocole disponible
* Nouvelle caissiére élue chez EqQuOpp
* Feminist meet-up le 26.03 en FR et 02.05 en DE, organisé par EquOpp
* La proposition d'un menu étudiant pour avoir des plats moins chers au
détriment de la qualité a été refusée
* Le projet de 'AGEF app est désormais abrogé
* Lademande de fond ERASMUS a été validé a 300.- au lieu de 845.-

Nouvelle procédure de recrutement :

Elle concerne la sélection du Comité Exécutif de 'AGEF, la Co-Présidence du CE et
de la GPK. Cette initiative répond a I'absence d'une procédure claire et équitable. Des
directives et un savoir-faire seront déployés pour garantir une sélection plus
transparente et juste, recentrant ainsi le CE au coeur du processus. Les candidat-e-s
seront désormais présents dans la salle lors des débats aprés leur présentation afin
de pouvoir répondre directement au CE de leurs potentielles préoccupations.

A la suite des discussions, il a été décidé que le comité de sélection de la Co-
Présidence et de la GPK sera constitué de 5 membres, afin d'éviter les situations
d'égalité dans les décisions.

Nouvelle commission thématique : UNIMEDIA

Les trois médias universitaires (Spectrum, UNIMIX et UNICAM) vont étre réunis sous
une seule entité : UNIMEDIA. En regroupant ces entités sous une seule entité, elles
pourront bénéficier d'un soutien organisationnel de I'AGEF et permettront une
meilleure synergie.

On se retrouve lors du prochain CE le 17 avril a PER21 en G120.
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ZUSAMMENFASSUNG DER SR VON

20.03.24
ZUSAMMENFASSUNG DER ENSCHEIDUNGEN

Quick Facts :

+ Stelle als Protokoll-Redakteur/in frei!

* Neue Kassiererin bei EquOpp gewahlt!

* Feministisches Treffen am 26.03. in FR und 02.05. in DE, organisiert von
EquOpp.

» Der Vorschlag einer studentischen Speisekarte, um billigeres Essen auf
Kosten der Qualitdt zu bekommen, wurde abgelehnt.

» Das Projekt AGEF app ist nun beendet.

* Der Antrag fir den ERASMUS-Fonds wurde mit 300.- statt 845.- bewilligt.

Neues Rekrutierungsverfahren:

Es betrifft die Auswahl des AGEF-Vorstandes, des Co-Prasidiums des SR und der
GPK. Diese Initiative ist eine Reaktion auf das Fehlen eines klaren und fairen
Verfahrens. Richtlinien und Know-how werden eingesetzt, um ein transparenteres
und faireres Auswahlverfahren zu gewahrleisten und das SR wieder in den
Mittelpunkt des Verfahrens zu stellen. Kinftig werden die Kandidatinnen und
Kandidaten bei den Debatten nach ihrer Vorstellung im Saal anwesend sein, um dem
EB direkt auf eventuelle Bedenken antworten zu kénnen.

Als Ergebnis der Diskussionen wurde beschlossen, dass das Auswahlkomitee fiir den
Co-Vorsitz und die GPK aus finf Mitgliedern bestehen wird, um Situationen der
Gleichheit bei der Entscheidungsfindung zu vermeiden.

Neuer thematischer Ausschuss: UNIMEDIA

Die drei Hochschulmedien (Spectrum, UNIMIX und UNICAM) werden in einer
einzigen Einheit zusammengefasst: UNIMEDIA. Durch die Zusammenfiihrung unter
einem Dach werden diese Einheiten von der organisatorischen Unterstitzung der
AGEF profitieren und bessere Synergien ermoglichen.

Wir sehen uns bei der ndchsten SR am 17. April um PER21 in G120.
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